
 令和７年度 さいたま市立慈恩寺中学校グランドデザイン 煌（きらめき）プラン  
                                                               

 

１ 自立した学習者の育成 

２ 生徒理解に基づく生徒指導・教育相談の充実 

３ 保護者・地域との連携と信頼関係の構築 

４ 健康でたくましい生徒の育成と教育環境整備の充実 

５ 教職員の資質向上とチーム力の向上 

 

 

「自主・自立をめざす生徒」 
（自ら学び、正しく判断し、実行する生徒の育成） 

 

 

○差別を許さない生徒（思いやりと正義感をもち、実践できる生徒）  

○進んで学習する生徒（自ら課題を見つけ、自ら考え、真剣に学ぶ生徒）  

○心身ともに健康な生徒（心と体を鍛え、たくましく成長する生徒）  

 

 

１ 生徒一人ひとりが夢をもち、目標に向かって努力する学校づくり 

２ 教職員のカウンセリングマインドと創意工夫による安心・安全な学校づくり 

３ よき伝統と校風を継承・創造し、地域に根ざし誇れる特色ある学校づくり 

４ 生徒が失敗を恐れずに挑戦し、認め合い、煌く学校づくり 

  ５ 信頼される誠実な教職員集団づくり 

学校経営方針 

本年度 指導の重点・努力点 

 

 

       努力夢現 

努力して夢を実現する学校 

憲法・教育基本法・関連法令 

・さいたま市条例等 

・学習指導要領 

・第２期市教育振興基本計画 

・さいたま市教育ビジョン 

・さいたま市の学校教育推進の指針 

・｢PLAN THE NEXT｣｢３つのG｣ 

・令和７年度 教育行政方針 

保護者・地域の願い 

・楽しく学校に通学してほしい 

・認め合い、人間的に成長してほしい 

・よさや可能性を伸ばしてほしい 

・進路に向けて学力を向上してほしい 

・地域の担い手になってほしい 

関係団体 

・学校運営協議会・いじめ対策委員会 

・ＰＴＡ・北部公民館・鹿室南集会所 

・青少年育成慈恩寺地区会・自治会 

・民生児童委員・社会福祉協議会 等 
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①
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修
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Ｃ
Ｔ
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③
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④
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⑤
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Ｃ
Ｔ
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催
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携
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①
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地
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Ｈ
Ｐ
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基
本
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生
活
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地
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生
徒
理
解
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③
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動
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別
支
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充
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支
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健
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ん
で
体
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慈
校
体
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技
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②
安
心
・
安
全
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給
食
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導
や
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校
フ
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食
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の
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（
ア
レ
ル
ギ
ー
対
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、
生
徒
考
案
献
立
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５
組
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立
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実
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③
小
・
中
一
貫
教
育
の
推
進
（
小
・
中
合
同
研
修
会
、
小
学
校
派
遣
、
つ 

ぼ
み
の
日
、
人
権
教
育
の
充
実
） 

④
学
校
予
算
の
有
効
活
用
に
よ
る
施
設
設
備
の
管
理
、
安
全
教
育
、
緊
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対
応
訓
練
の
充
実
（
安
全
点
検
、
避
難
訓
練
、
防
犯
、
応
急
手
当
講
習
） 

⑤
Ｉ
Ｃ
Ｔ
機
器
等
管
理
の
徹
底
（
１
人
１
台
端
末
、
校
内
用
端
末
、
ア
カ 

ウ
ン
ト 

・
情
報
モ
ラ
ル
の
徹
底
） 

 

本年度 指導の重点・努力点の具体策 

 

学校組織マネジメント 

学校評価(内部・外部) 

求める生徒像 

学校教育スローガン 

努力夢現～挑戦と煌～ 
 

Growth SDGｓ GIGA STEAM

S 自
立
し
た
学
習
者
の
育
成 

①
授
業
の
基
本
「
授
業
規
律
」
の
徹
底
（
全
生
徒
が
安
心
し
て
参
加
で
き 

る
授
業
の
実
施
、
指
導
と
授
業
改
善
、
提
出
物
の
支
援
） 

②
「
基
礎
学
力
」
の
定
着
を
目
指
す
指
導
方
法
の
工
夫
（
ル
ー
テ
ィ
ン
化
、 

身
近
な
発
問
、
授
業
形
態
の
工
夫
、
少
人
数
指
導
、
学
び
合
い
の
充
実
） 
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ア
ナ
ロ
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と
デ
ジ
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マ
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よ
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実
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ラ
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モ
ラ
ル
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底
、
振
り
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り
） 

④
個
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働
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学
校
Ｄ
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推
進
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単
元
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進
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果
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） 

⑤
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ャ
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Ｃ
Ｓ
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計
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自
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抜
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力
育
成
） 

スクールダッシュボード Grit Global 

学校の役割 
学校は、みんなが幸せになるために

通うところ（現在・将来にわたり） 

安心安全な 

ところ 

ともに伸びる 

ところ 

地域の発展に 

貢献するところ 

学校教育目標 

目指す学校像 

【学校研究課題】 

キャリアプランニング能力の育成に向けて 

～将来を見通し、PDCAサイクルで 

物事を進められる生徒の育成～ 

 
 
１ 教科好きを増やす教師 
２ 生徒の思い、考え、気持ちを 

読み、寄り添える教師 
３ 生徒を伸ばす情熱と粘り強

さのある教師 
４ 組織の一員として協働でき

る教師 
５ 教育公務員として信頼され

る誠実な教師  

目指す教師像 

①課題発見・解決力 

②人間関係形成・社会形成能力 

③キャリアプランニング能力 

育てたい資質・能力 


